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Situering — Toegepaste psychologie

PROFESSIONEEL
HANDELEN

GEDRAG
ONDERZOEKEN
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Situering — leerlijn gedrag onderzoeken

Veranderende eisen aan kennis in de
samenleving, kennis veroudert snel

Voor studenten betekent dit
- Onderzoekende houding

- Kennis uit onderzoek toepassen —
evidence based practice

- Zelf onderzoek doen —
onderzoekscyclus doorlopen
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GEDRAG
BEINVLOEDEN
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Basis van gedrag Gedrag in context | Doelgroep Doelgroep Doelgroep Doelgroep
14 5P} organisaties (4 5F) kinderen en volwassenen 45F | senloren |4 5F)
|engeren 4 57
Basis van Psychodiagnostiek | Psychodiagnostiek | Psychodiognostiek | Psychodiagnosti
psychodiagnostiek | in organisaties bij kinderen en bij volwassenen bij senioren (3 5P
{4 5P {3 5P jengeren (3 5P (3 5P
Kwantitatief Kwalitatief Onderzoekend
onderzoek |3 5P onderzoek (3 57| vermogen 1 (3 5P
BOSIS van FosImeve Irainings- vooricnien en Lounselen 5 s Loacnen
gedragsbeinvioe- | psychologie vaardigheden adviseren (5 57| i5 SP}
ding (5 5F) |5 5P| |5 S
Professioneel handelen 12 5/ Profession




Studiefiche

e Studie-omvang: 3STP
e Totale studietijd: 75 (3*25)
e Totale contacturen: 24 CU
o 6x 2CU Hoorcollege = 12 A-uren
o 6x 2CU Werkcollege = 12 B-uren
e Evaluatie

* Schriftelijk examen (40% of 8/20): datum 17 juni 2020
* Opdracht bestaand uit zes deelopdrachten (60% of 12/20)

e Werkvormen
* Door coronamaatregelen gewijzigd in zelfstudie + chat en FAQ



Overzicht lessen

HC1. Introductieles
HC2. Instructie bij de zes deelopdrachten
HC3. Observatie

WC1. Observatie

HC4. Interview

WC2. Interview afnemen + deelopdrachten 1 en 2
HC5. Data-analyse

WC3. Data-analyse — preparatie + deelopdracht 3

WC4. Data-analyse - open coderen + deelopdracht 4

WC5. Data-analyse — axiaal en selectief coderen + deelopdracht 5
HC6. Rapporteren

WC6. Rapporteren + deelopdracht 6

Je kan 2 punten op 20 verdienen per deelopdracht dus hou je strikt aan de deadlines!!!
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2. Werkcolleges en
de zes deelopdrachten




Zes deelopdrachten

Deelopdracht 1. Interview uitvoeren

Deelopdracht 2. Verbatim uitschrijven interviewtranscript
Deelopdracht 3. Datapreparatie — opdelen in fragmenten
Deelopdracht 4. Data-analyse — open coderen
Deelopdracht 5. Data-analyse — axiaal en selectief coderen
Deelopdracht 6. Rapporteren
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